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Modedeltagere:

Indbudt: 88 repraesentantskabsmedlemmer
Tilmeldt:

7 bestyrelsesmedlemmer, 67 repraesentantskabsmedlemmer

Fremmedte stemmeberettigede til medet:
67 repraesentantskabsmedlemmer
7 bestyrelsesmedlemmer

| alt 74 stemmeberettigede

Gvrige:

2 ansatte fra administrationen

2 ansatte ejendomsfunktionzerer/lokalkontor
2 ansatte i RB 1940 BoligService

0 revisor

| alt 6 gvrige

Deltagere i alt 80
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Velkomst

Jan Guldmann bgd velkommen til mgdet.

1. Formalia
a. Valg af dirigent
Bestyrelsen indstillede Hans Kristiansen, fra organisationsbestyrelsen som dirigent.

Beslutningsreferat: Hans Kristiansen blev valgt som dirigent.

b. Godkendelse af forretningsorden

Beslutningsreferat: Forretningsordenen blev godkendt.

¢. Valg af modesekretzaer
Bestyrelsen indstillede Matilde Gyldenberg fra administrationen som modesekreteer,

Beslutningsreferat: Matilde Gyldenberg blev valgt som moedesekretzer.

d. Nedsaettelse af stemmeudvalg

Beslutningsreferat: Ingen nedsaettelse af stemmeudvalg, da der ingen indkomne forslag
er.

2. Aflaeggelse af bestyrelsens arsberetning samt debat herom
Jan Guldmann fremiagde pa vegne af bestyrelsen den mundtlige beretning:

Det er som bekendt under 2 maneder siden vi sidst var samiet til repraesentantskabsmade her
pa Skovbakken, sa det er naturligvis begreenset, hvor meget nyt der er sket i den forholdsvis

Det er derfor altid en seerlig glaede og forngjelse, at fa Jov til at aflegge beretning for vores
beboervalgte og personale i RB 1940 her ved julemadet, hvor vi ogsa er flere deltagere end ved

Det giver os samtidig muligheden for, at kunne sige tak for indsatsen i arets leb, til vores mange
afdelingsbestyrelsesmedIemmer, som har ofret tid og kreefter, til gavn for beboerdemokratiet og
afdelingens beboere. Nogle har stiet for sociale arrangementer, andre har haft forskellige faste
opgaver i afdelingen, vandet blomsterne, udgivet nyhedsbreve og meget andet.

Derfor har vi ogsa traditionen for ved dette julemade, at uddele en lille julehilsen i form af et jule
net, som medlemmer af organisationsbestyrelsen netop har pakket. Lad mig sla fast med
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syvtommersem, at den efterfalgende julefrokost og det naevnte jule net, er en meget lille
erkendelighed for den indsats i har udfert, sa allerede her skal der lyde en stor tak til jer alle, for
hvad i hver isger har bidraget til, som er til meget stor gavn for vores mange lejere rundt om i RB
1940. Det viser vaerdien af det feellesskab, vi har i RB 1940, og vores statistisk set over 5.000
beboere fordelt pa 2.500 lejemal.

Jeg har naevnt det engang tidligere, men det svarer alts3 til, at hver 12. indbygger i Randers by,
bor i et lejemal fra RB 1940. Og det siger da ikke sa lidt, om vores betydning for mange borgere
og for Randers i almindelighed.

Beretningen indeholder bade en omtale af flere af de forhold, hvor vi har gjort det godt i rets
lzb, og dermed bidraget positivt til udviklingen, men ogs3 et par forhold, hvor vi med handen pa
hjertet, har en udfordring, og skal arbejde for at gere det lidt bedre fremover. Men lad mig lige
starte med det positive, lige omkring tidspunktet for afholdelse af repreesentantskabsmegdet den
11. oktober, fiyttede der lejere ind i de 70 nye lejemal, som stod klar, efter vores 2 nybyggerier
var blevet feerdiggjort.

24 dejlige lejemal pa Vidarsvej, pa grunden hvor Bernegarden Nyvang ellers har lagt i 60 ar. 55
dejlige raskkehuse, opfart Pa grunden, hvor tusindvis af randrusianere gennem 50 ar, har nydt
opholdet i og ved Keersmindebadet, som var byens gode friluftsbad, beliggende i smukke
grenne omgivelser.

| dag er de 70 lejemal alle beboet med nye lejere, som forhabentlig ma blive deres bopael i
mange ar, og udvikle de 2 afdelinger med godt naboskab, og gode sociale aktiviteter.

I henhold til lovgivningen, skal der afholdes et stiftende afdelingsmade, senest 6 maneder efter
indflytning, og da vores ordinzere afdelingsmeader farst er planiagt til afholdelse i maj maned, vil

et stiftende made derfor blive afviklet i lebet af de naeste par maneder. Dato for de 2 mader, vil

Pa repraesentantskabsmadet i oktober, besluttede et enstemmigt repraesentantskab ogsa kab
af grunde til de 2 kommende nybyggerier.

14 raekkehuse pa en grund ved de tidligere fodboldbaner i Over Hornbaek, og 27 reekkehuse pa
en natursken grund i Assentoft. Sa vi vil fra RB 1940 ogsa komme til, at preege udviklingen pa
boligmarkedet positivt i de kommende ar.

Vi tager det dog roligt med, at fa spaden i jorden, da vi gerne lige vil vurdere udviklingen
indenfor byggebranchen den kommende tid, som i gjeblikket er overophedet med mangel p4
arbejdskraft og derfra hgjere lgnninger og dermed udgifter for os, samtidig med at materialer
har faet kraftige prisstigninger, og herudover ofte er naesten umulige at skaffe. Da vi kun har et
fast belgb vi ma bruge pa byggeriet, er det for os mere vigtigt, at fa et godt byggeri for pengene
0g sa vente lidt leengere med, at de nye boliger star klar, fremfor, at skulle blive hurtig feerdig.

Et forventet tidspunkt for byggeriernes gennemfarelse er med opstart i 2023, og med forventet
indflytning i starten af 2024, til gengeeld forventer vi i lighed med de 2 netop afsjuttede
nybyggerier, en meget stor interesse, for de 41 nye raekkehuse, og det er trods alt det vigtigste.
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| naeste uge har vi en sakaldt afleveringsforretning med de handveerkere, arkitekt og radgivere,
som har stéet for den gennemferte renovering af afdeling 38, som omfatter et antal gamle og
historiske bygninger i Vestergrave. Alle facader er blevet istandsat, og fremstar nu rigtig flotte. Der
er kommet nye vinduer i alle lejemal, og der er foretaget renovering af savel kekken som bad. Og
det sidste endda med gulvvarme, som vi fra starten ellers ikke troede var en mulighed, men i
forlgbet viste sig at det godt kunne lade sig gere, og det er vi sikker pa bliver til stor gleede for
lejerne i afdelingen.

Herefter mangler alene de sidste arbejder med en altan i et enkelt lejemal, samt en renovering af
opgangene, og disse arbejder vil blive udfart i Igbet af foréret, og herefter vil vi have faet
opgraderet denne afdeling betydelig. Lidt pa samme made, som da vi for nogle ar siden
renoverede de gamle lejemal i Schousgade-kvarteret.

Et andet arbejde som netop er blevet igangsat, er etableringen af den nye Vidarspark, som bliver
et feelles omrade til gavn for beboerne i afdelingerne 1, 2 og den nye afdeling 62, der alle er
beliggende i omradet omkring Vidarsvej. Lige nu, og i den kommende tid star opgaven pa
gravearbejde, men i lgbet af foraret erstattes det af feerdiggerelse af de nye stier med belysning,
samt etablering af en ny legeplads, multiboldbane og forskellige opholdsarealer, som gerne skal
indbyde til godt socialt samvaer for lejerne i de 3 afdelinger.

Ifalge tidsplanen, skulle alt arbejdet blive faerdiggjort i april maned, saledes at det star klar til gavn
for vores beboere nar sommerens sol og varme indbyder til brug af de udendgrs faciliteter.

Boligforeninger i Randers har i gvrigt netop modtaget en stor anerkendelse fra

bestyrelsen for "Foreningen for By- og Landskabskultur i Randers Kommune”. De har i ar som
noget nyt valgt at give en "Haedrende omtale” og den gives til byens boligforeninger, der gennem
tiderne har prioriteret store arealer til grenne omrader, i forbindelse med deres boligbyggerier.
Grgnne omréader, der er lagt ud til leg og rekreation. Det skaber luft og trivsel for beboerne til
gleede for flere generationer, pa samme tid i modszetning til den fremherskende tendens i dag,
hvor det prioriteres at bygge taet 0g hejt pa bekostning af lys og luft til de fleste.

Her tillader vi os i RB 1940, at tage vores del af seren med bl.a. vores nybyggerier og beslutning
om Vidarsparken samt involvering i andre projekter.

Pa madet i oktober oplyste vi, at vi habede pa et snarligt salg af bygningen pa Vestervold — ogsa
kendt som baghuset, hvor vores handvaerkergruppe tidligere havde til huse.

Vi har faet positive tilbagemeldinger fra ejendomsmaegler og keber, som fortesller at kommunen
har set positivt pa planerne om at omdanne baghuset til lejligheder, hvilket er kabers forudseetning
for keb af ejendommen, s& vi haber og forventer, at kunne oplyse om et endeligt salg, nar der
afholdes repraesentantskabsmgde i marts maned.

Som | kan hare, er der rigtig mange gode projekter, vi enten netop har afsluttet, er ved at
feerdiggere, eller vil komme til at arbejde med i de kommende ar. Udover de allerede naevnte lidt
store projekter, er og vil der jo veere et vaeld af andre renoveringsopgaver, rundt om i vores mange
afdelinger, og som vil give en bedre dagligdag for deres beboere.

Men ingen géar gennem livet uden udfordringer. Det geelder for os mennesker i al almindelighed, i
arbejdslivet og i aegteskabet. Og det geelder for alle virksomheder og foreninger, at man en gang
imellem mgder nogle udfordringer. Udfordringer man ofte gerne havde veeret foruden, men som
alligevel opstar, og som man som en ansvarlig person eller bestyrelse patage sig ansvaret med, at
fa last udfordringen og kigge fremad.

Det oplevede vi i RB 1940 for ar tilbage, da vi stod med en meget stor udfordring i form af
Flintebjergcenteret, hvor tomme lejemal arligt kostede os millioner af kroner i tomgangslejetab. Vi
oplevede det samme, da de gamle bygninger i det meste af afdeling 33 blev konstateret ramt af
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skimmelsvamp, og derfor ikke kunne udlejes, hvilket ogsa gav store lejetab og senere kostede os
store belgb at fa renoveret.

Men som | husker, fandt vi en lzsning med afhaendelse af Flintebjergcenteret, som endda samtidig
gav os mulighed for en flot renovering og huslejenedszettelse i afdeling 43, og i forhold til afdeling
33, fremstar vores boliger i dag flotte og samtidig beliggende i et kvarter, som helt sikkert ar for ar
bliver mere og mere attraktivt.

Lige nu har vi i RB 1940 2 aktuelle udfordringer.

Den ene behandlede vi pa det ekstraordinasre formandsmeade den 1. november, hvor vi havde
bedt de enkelte afdelingsbestyrelser, fortelle os om situationer, hvor man ikke fandt, at
kommunikationen mellem driften og BoligService fungerer optimalt, eller hvor man oplevede at
lovede forbedringsarbejder ikke blev udfert. Driften og BoligService fik sa lov, at svare pa kritikken,
og udgangspunktet med mgdet var ikke at finde syndebukke for konkrete situationer, men en gang
imellem kan det veere gavnligt at f4 tingene bragt frem af dem, som konkret star med en darlig
oplevelse, og s fa en forklaring pa hvad der eventuelt gik gait.

Det er jo ikke nogen skam at erkende, at noget ikke lige fik den gnskede behandling, at der var

noget man havde glemt eller noget andet, ligesom det jo ikke altid er den som afleverer kritikken,
som har ret.

Nu tog vi mgdet, fik luften renset, og fra organisationsbestyrelsen og ledelsen, skal jeg blot her
gentage, hvad Kenneth og jeg afslutningsvis naevnte pa medet: Tingene skal fungere bedre, end
det vi hgrte den pagaeldende aften, og det skal ske i et godt samarbejde mellem driften,
BoligService og de enkelte afdelingsformaend. Og gar noget galt, opfordres man til hurtigt, og pa
en paen made, at gare opmaerksom pa problemet, sa det kan blive lgst og vi alle kan komme
videre. Sa vi ser det ekstraordinaere made, som en god investering i fremtiden, og
organisationsbestyreisen vil p& vores nasste made evaluere naermere pa det naevnte, og de
lzsningsforslag som blev naevnt som opfelgning. Og sa vil vi naturligvis falge tingene op, og sikre
0s, at vi ikke i fremtiden kommer i samme situation.

Den anden udfordring er driften i vores handveerksafdeling, RB 1940-BoligService.

Det er ingen hemmelighed, at vi de seneste ar har veeret udfordret, i forhold til at f&
handveerksafdelingen til at fungere tilfredsstillende rent gkonomisk, 0g som repraesentantskab har
vi derfor ganske naturligt ogsa dreftet de underskud, som har vaeret. Som organisationsbestyrelse,
har vi de seneste par &r arbejdet rigtig meget med aendringer, der skulle sikre en mere stabil drift,
og give garanti for et regnskab i balance.

Dette har bl.a. omfattet en reduktion af de opgaver, som BoligService skulle arbejde med. Vi har
kraevet, at man kun skulle fokusere pa spjeeldopgaver, og lade vaere et bruge tid og kreefter pa, at
give tilbud pa alle de opgaver, som afdelingerne ensker udfart.

Simpelthen fordi, at det har givet alt for stor risiko for manglende balance i regnskabet.

En god ordre pa en opgave i en afdeling, kan med et overskud naturligvis bidrage positivt til
afdelingens samlede regnskab, men modsat, sa kan et underskud pa opgaven, medfare det
modsatte. Hver af de mange forskellige opgaver, kreever jo mandskab til at udfare opgaven. Det
store problem er s4, hvis vi ikke bagefter har andre opgaver som medarbejderne kan arbejde med,
og er det tilfseldet, ender vi jo med Igntimer som vi ikke far deekket, og som derfor pavirker
regnskabet negativt. Vi afventer lige nu det endelige udkast til arsregnskabet, for det netop
afsluttede regnskabsar, og dette regnskab forventer vi at have klar til droftelse pa vores
bestyrelsesmgde i naeste uge.

Men vi kan da frygte det ikke ser godt ud. Som oplyst til jer alle, er vores mangearige driftschef
John Holse Pedersen fratradt sin stilling, da vi den 22. november modtog hans opsigelse.
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John er, som det er kutyme i en sadan stilling, derfor blevet fritstillet i sin opsigelsesperiode, og vi
har veeret heldige at kunne lane vores tidligere inspektar i RB 1940, Jan Fisker Knudsen, til at
overtage opgaven, indtil vi finder en varig lgsning. Jan er til daglig inspektor i BS2014.

Jan har siden han tiltradte, haft samtaler med hver enkelt ansat, og har vurderet pa de opgaver,
som BoligService har, samt det antal mandtimer, som det samlede antal medarbejdere udger.

Pa denne baggrund, er der truffet beslutning om, at der her og nu skal ske en reduktion af antal
medarbejdere, og i gar (mandag morgen) blev der derfor opsagt 6 ansatte. 3 tamrere, 2 murere
samt 1 elektriker. Herudover har 1 elektriker selv sagt op, da han har faet nyt arbejde.

Det betyder, at vi har reduceret mandskabsstyrken med 1/3, men vurderingen er, at det er
passende i forhold til de spjeeldopgaver og flyttelejligheder som de aktuelt har.

Kenneth og jeg, har lgbende droftet situationen og de enkelte lgsningsmodeller, og
organisationsbestyrelsen er ligeledes informeret om beslutningerne. Vi har afholdt mgde med
tillidsrepraesentanterne omkring situationen, ligesom vi har afholdt mgde med alle medarbejdere i
BoligService, samt de ansatte pa lokalkontoret. Og alle gvrige medarbejdere i RB 1940 og jer som
repraesentantskab er informeret pa mails, og pa denne made har vi forsegt at sikre labende
information til alle. Vi har meddelt medarbejderne, at det er organisationsbestyrelsens holdning, at
BoligService ikke skal lukke, men fortsat skal vaere en del af RB 1940. Det er samme holdning,
som repreesentantskabet ogsa har bakket op bag.

Men vi har ogsa sagt, at kravet er, at vi har en handveerkerafdeling, som gkonomisk kan hvile i sig
selv, og veere i stand til arligt at levere et regnskab i balance. Derfor har, og vil en tilpasning af
personale veere en del heraf, og vi skal naturligvis 0gsa gennemanalysere alle gvrige udgifter.

Men den starste udgift er nu engang len, og derfor er vi startet med den allerede nzevnte
personalereduktion. P4 medet med driften har vi forklaret, at lgsningen er en faelles opgave for os
alle i RB 1940, og driften har derfor lige nu overtaget pasning af vagttelefonen, og sa arbejder vi pa
at finde den fremtidige mest gunstige Igsning.

| forhold til at skulle lukke handveerkerafdelingen, er det som tidligere naevnt jo ikke kun et
spergsmal om at afhaende forretningen. Det er 0gsa et spargsmal om, hvad det i givet fald vil
koste. Skulle man lukke i dag, vil vi jo veere ngdt til at afskrive alle lan, som herefter pafares som
tab, ligesom det altid koster mange penge at lukke en virksomhed ned, da vaerdien af varelager,
biler og meget andet, er betydelig lavere ved et salg, end nar man er i drift. Derfor har vores
analyse, alene af den arsag hele tiden vaeret, at vi skulle fortszette med egen handvaerkerafdeling.
Men vi skal blot have den til at fungere optimalt, som den da trods alt ogsa har gjort i rigtig mange

ar, og vaeret til stor gavn for RB 1940 0g vores lejere, som generelt har vaeret meget tilfreds med
det udferte arbejde.

Men opgaverne skal fokuseres pa spjeeldarbejde — og indtil videre ogsa flyttelejligheder. Som
bekendt, skal vi i labet af 2022 gennemfgre udbud pa malerarbejdet ved flyttelejligheder, og her er
udgangspunktet at BoligService ogsa skal give bud pa opgaven. S vil tiden vise, om man kan
komme med det laveste bud, men forudseetningen er naturligvis ogsa, at man har bemandingen til,
at udfere opgaven og, at man kan styre gkonomien.

Men det tror jeg da vi kan, hvorfor skulle vi ikke kunne gere det, nar andre kan. Og vores
handvaerksafdeling, skal jo ikke kaste et overskud af sig, pé4 samme made som en privat
virksomhed. Men vi vil fglge tingene og udviklingen meget taet, og udgangspunktet er, at vi skal og
vil finde den bedste lgsning for RB 1940.

Det er det vi er valgt til, og det er den l@sning vi derfor vil tilstraebe. Alt handler naturligvis ikke om
pris, men ogsa om god service. Men begge dele skal vaere til stede, og kan vi sikre dette, s& kan vi
ogsa sikre fremtiden, for handveerksafdelingen.
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Det var en laengere redegerelse omkring vores handvaerkergruppe, men det er jo ogsa vigtigt, at vi
far oplyst jer om situationen, og feellesskab far afdelingen til igen at fungere, til fuld tilfredshed for
afdelinger og lejere. Vi har naturligvis ogsa et ansvar for vores medarbejdere i BoligService, det er
jo ikke deres skyld, at tilstanden er som den er, da de i dagligdagen jo udfarer de opgaver, som de
far overdraget.

Som organisationsbestyrelse fortssetter vi nu arbejdet, i et tact samarbejde med ledelsen i
RandersBolig, og s vil vi helt sikkert kunne komme med nyt, nar vi ses til
repreesentantskabsmgdet i marts maned. Men uanset hvad fremtiden vil bringe, skal vi jo finde
lesninger, s& det ma vi gare, og det vil vi gore.

Jeg vil lige omtale en nyhed, som alle lejere vil blive nzermere informeret om i et brev i Izbet af den
neermeste fremtid, og det omhandler afleesning af vores varmemalere.

Da vi for nogle ar siden, fik installeret elektronisk aflaeste malere i alle lejemal, skyldtes det et
lovkrav, sa alle lejere lgbende kunne felge med i sit varmeforbrug, samtidig med at det naturligvis
ogsa gjorde aflaesningen nemmere. Nu er vi naet til neeste skridt i lovkravet, nemlig den faktuelle
mulighed for, at vi hver isaer skal kunne fa adgang til de manedlige afleesningstal og dette vil vaere
klar til brug den 15. februar. Hver lejer vil modtage sit personlige log-in og adgangskode til Ista,
som star for afleesningen, og pa denne made kan man maned for maned fgige forbruget.

Vi har kebt os denne adgang, som koster 60 kroner pr. lejemal om aret, og udgiften vil fremover
kunne ses pa konto 111 i afdelingens regnskab.

I forhold til varmeprisen fra Verdo omtalte jeg dette pa madet i oktober, 0g som det er fremgaet af
det seneste Nyhedsbrev fra RandersBolig, sendrer vi ikke a conto bidraget i 2022, da vi mener det
nuvaerende belgb bar kunne dsekke udgiften. Man kan som lejer naturligvis altid selv haeve sit
bidrag, ligesom administrationen vil felge udviklingen, og haeve a conto belgbet generelt, safremt
det skennes ngdvendigt. Men lige nu afventer vi afregningen for aret 2021, som vil veere klar til maj
maned, og ser her hvordan det ser ud. Vi forventer her generelle, peene tilbagebetalinger til lejerne.

Som naevnt far bliver aret 2022 0gsa tidspunktet, hvor vi faerdigger vores
E-syn og saetter lejemalene, opdelt i 3 grupper a” hver ca. 800 boliger — i tilbud, og her forventer vi
pzene besparelser for savel afdelinger som fraflyttere.

Det bliver i aret 2022 ogsa spaendende, at faige udviklingen om Abent net, efter Verdo har solgt sin
fiber til Norlys, og dermed kan forbedre tilbuddet til alle lejere i forhold til modtagelse af internet og
Tv-signaler.

Regeringen har her den 1. december, netop offentliggjort den nye liste over boligomrader, som
kategoriseres som udsatte med baggrund i en hgjere andel af lavtlennede, folk udenfor
arbejdsmarkedet, eller med manglende uddannelse, samt hejere andel af demte og
sammensaetningen af beboere i forhold til etnicitet. Det som tidligere har haft den meget negativ
ladede betegnelse, Ghetto-omrader. Dette ord er nu fiernet, og fremover hedder der i stedet:
"Parallelsamfund” og de tidligere harde ghettoomrader hedder fremover "omdannelsesomrader. *
Betegnelsen "udsatte omrader” bevarer sin betegnelse.

Herudover kommer der en ny omrédekategori, "forebyggelsesomrader, " hvor der indferes
obligatorisk fleksibel udlejning efter kriterier, som fastleegges af kommunen, og hvortil kommunal
Boligsocial anvisning som udgangspunkt begraenses. Der er saledes tale om regler, der har
betydning for udlejningen i disse seerlige forebyggelsesomrader.

Nu er ord jo taknemmelige, og de aendrer jo ikke pa baggrunden, men vi hilser da med stor
tilfredshed, at ordet Ghetto er forsvundet ud af listen.

Referat af ordinzert repraesentantskabsmade i Randers Boligforening af 1940 den 7.12.2021 side 9



Vi skal i 2022 0gsa have implementeret den daglige vedligeholdelse af de
2 nye afdelinger 61 + 62 driften. Vi vil ogsa pabegynde arbejdet med, at gennemga vores

afdelinger, hvor der vil vaere mulighed for en ekonomisk gevinst for den enkelte afdeling. En
gevinst som kan komme afdelingen til gode i alle arene fremover.

RandersBolig arbejder lige nu med planlaegning af kurser for afdelingsbestyrelser, kurser som vil
blive afviklet i lgbet af foraret.

Og saservii organisationsbestyrelsen frem til at mede rigtig mange af jer og jeres beboere til

afdelingsmadet maj maned, og herudover vil vi Som bestyrelse i Igbet af 2022 komme pa besag i

RandersBolig fortsaetter | 2022 sit arbejde med et sakaldt Servicekatalog, som har til hensigt, at
sikre, at vi altid leverer den bedste service til alle. Selvom det fungerer godt i dag, skal vi lgbende
vurdere hvor vi eventuelt kan gare det lidt bedre.

Og sa bliver aret 2022 0gsa her vi igangsastter debatten blandt organisationsbestyrelser,
repreesentantskaber og afdelinger, omkring fremtiden for RandersBolig. Skal det fortseette som i
dag, eller skal RandersBolig ende som en fusion af alle de boligforeninger, som man i dag
administrerer. Det vil som tidligere nasvnt give en gkonomisk gevinst, men det bliver Spaendende at
hare, hvad beboerdemokratiet mener.

I gér fik vi en forsmag, da vi havde indbudt vores tidligere ansatte og afgaende
organisationsbestyrelsesmedlemmer til den arlige julefrokost j festlokalet i afdeling 29, og det
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arrangementet, og en helt speciel hilsen til Margrethe, som torsdag i sidste uge havde den store
sorg, at matte deltage i biszettelsen af sin mand, Orlg Stenbaek, som mange af jer jo kendte fra
vores mgder.

Med disse ord, og det altid, at have overskud til en ekstra tanke for dem, som har et ekstra behov,
vil jeg pa vegne af organisationsbestyrelsen afsiutte beretningen,

Tak til alle for en flot indsats i aret 2021, og de bedste gnsker om en rigtig gleedelig jul samt et godt
0g lykkebringende ar 2022 for RB 1940, samt alle beboere, afdelingsbestyrelser, personale og
vores familier. Og til information er lommebogen med alle nedvendige oplysninger, lige nu ved at
blive trykt 0og saledes at den kan blive omdelt til alle lejere i lzbet af de nzeste par uger.

Tak for ordet.

Jan Guldmann, formand for RB 1940
Randers den 7. december 2021

Sporgsmal og debat:

Der var ingen Spergsmal eller kommentarer til beretningen
sl

Beslutningsreferat: Beretningen bley enstemmigt godkendt,

3. Indkomne forslag

Ingen forslag til afstemning.

4. Eventuelt

Afd. 22: Birthe Sonne: Nar nu man nedskarer personalegruppen i BoligService med 1/3 del,
vil der s3 blive laengere ventetid pa arbejdet, end tidligere?
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Direktor Kenneth Taylor Hansen: Bor man taet pa Marsvej, har vi computer til radighed, man
kan benytte der.

Afd. 39 Tina Munch: Man kunne som bestyrelse ogsa hjzlpe sine naboer i afdelingen, med
en computer.

Formand Jan Guldmann: Det er en ny mulighed vi har. Kan man ikke bevaege sig udenfor,
eller kan man ikke bruge it, sa kan man som flere siger, hj=lpe med afdelingens computer.

Nu er der 17 dage til juleaften, og man skal ogsa have lov til at vaere barn engang imellem,
sa jeg haber alle far en rigtig glaedelig jul. Nyd maden og vi ses i det nye ar!

Randers den 7.12.2021

Matilde Gyldenberg - mca//esekrefaer /-
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